Dzien 1 Dzien 2

Audyt ryzyka naduzy¢

9.00 - Wprowadzenie — opis zjawiska Sposoby wykrywania naduzy¢ i zbierania dowodow
10.30 Triada kryminologiczna Problemy zwigzane z procesem wykrywczym
Naduzycia / oszustwa pojecia i definicje Metody zbierania dowodow
Typologia oszustw Budowa wers;ji sledczej
Przyktady oszustw i naduzyc z praktyki audytorskiej Reguty prowadzenia dochodzen
Audyt $ledczy (fraudit) a audyt klasyczny Planowanie i przygotowanie dziatan sledczych — ¢wiczenie
Przerwa kawowa Przerwa kawowa
10.45 — System zarzgdzania ryzykiem naduzyé Osobowe Zrdédta informaciji
12.15 COSO Sprawca, $wiadek i sygnalista
Cele i elementy Prowadzenie dialogu i gromadzenia informacji
Projektowanie systemow Interpretacja informacji
Szacowanie ryzyka w praktyce Praca z osobowym zrédtem informacji - ¢wiczenie
Prewencja, Detekcja, Korekta, Odzyskiwanie
Role w systemie
Przerwa obiadowa Przerwa obiadowa
13.00 - Rola w AW w systemie przeciwdziatania naduzyciom, w tym Zrédta informaciji i ich ocena
14.30 ewaluacja vs. udziat w prowadzeniu sledztwa Etapy zbierania informac;ji
Wymogi standardéw Putapki oceny informacji
Oczekiwania kierownictwa Otwarte zrddta informacji i ich ocena
Typowy proces dochodzenia w sprawie oszustw WYybor i ocena zrédet informacji - ¢wiczenie
Przerwa kawowa Przerwa kawowa
14.45 — Symptomy oszustw Interpretacja i analiza
16.15 Rozpoznawanie ,,czerwonych flag” Ocena wiarygodnosci informacji

Rodzaje ,,czerwonych flag”

Metody i techniki analityczne
Analiza sledcza i prezentacja wynikéw — ¢wiczenie



Wyktadowcy:

Konrad Knedler - Certyfikowany Audytor Wewnetrzny (CIA), Certyfikowany Audytor Sektora Publicznego (CGAP)
oraz Certyfikowany Specjalista ds. Zarzgdzania Ryzykiem (CRMA), Certyfikowany audytor wiodgcy systemu
zarzgdzania bezpieczenstwem informacji wg ISO 27001, wykfadowca Szkoty Gtéwnej Handlowej oraz trener w
zakresie audytu i kontroli uznanych instytucji szkoleniowych, doswiadczony audytor i konsultant.

Wieloletni Dyrektor Zespotu Audytu Wewnetrznego w Polskiej Agencji Rozwoju Przedsiebiorczosci, obecnie
zwigzany z AuditSolutions. Do konca 2015 r. Cztonek Komitetu Audytu Ministerstwa Obrony Narodowej. W latach
2013 - 2015 Prezes IIA Polska. Pracowat m.in. na rzecz I1A Global, Banku Swiatowego, Parlamentu Europejskiego,
Sejmu a takze Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.

Absolwent wydziatu prawa Uniwersytetu Jagiellonskiego oraz stypendysta Instytutu Szwedzkiego na wydziale
prawa europejskiego Uniwersytetu w Lund.. Wspodtautor ksigzki ,Audyt wewnetrzny w praktyce. Audyt finansowy
i operacyjny".

Krzysztof Krak - Prawnik — UMCS, Ponad 25 lat byt zwigzany z organami Scigania, od 2006 roku petnit funkcje na
stanowiskach kierowniczych w Centralnym Biurze Antykorupcyjnym, najpierw dyrektora Departamentu Analiz,
gdzie tworzyt i nadzorowat zadania analityczne Biura oraz min. odpowiadat za stworzenie procedur i catego
systemu anonimowego zgtaszania podejrzen korupcji. Petnit takze funkcje dyrektora Gabinetu Szefa CBA i
nadzorowat dziatania edukacji oraz prewencji antykorupcyjnej prowadzonej przez biuro, koordynowat , Rzgdowy
Program Przeciwdziatania Korupcji na lata 2014-2019”.

Pracowat w Komendzie Gtoéwnej Policji, gdzie m.in. koordynowat realizacje dziatan w ramach wspdtpracy
miedzynarodowej i petnit funkcje Szefa Krajowego Biura Interpol.



