B : @ | Instytut Audytorow
WA The Institute. of | 01 i Wewnetrznych IIA Polska

DYREKTYWA
ADMINISTRACYJNA
NUMER 4 ITA GLOBAL

State ksztatcenie zawodowe (CPE) i staty rozwaoj
zawodowy (CPD). Wymagania dla posiadaczy
wszystkich rodzajow certyfikatow 1 kwalifikacji 1IA

Departament ds. certyfikacji ITA Global — Lipiec 2016




[Lipiec2016]

Spis tresci:
Historia aktualizacji
Cel dokumentu
Obowigzki certyfikowanych profesjonalistow
Wymagania dotyczace Miedzynarodowych Standardow I1A
Wymagania dotyczace raportowania CPE i CPD
Statusy dotyczace raportowania CPE
Status ,,nieaktywny” (okres karencji)
Status ,,nieaktywny”’
Roczna optlata za raportowania CPE / CPD
Zaswiadczenie
Zgloszenie zdobytych godzin CPE
Brak wystarczajacej ilosci godzin
Audyt godzin CPE
Dziatania kwalifikujace zdobywanie godzin CPE na potrzeby certyfikatow CIA,
CCSA, CFSA, CGAP, CRMA oraz kwalifikacji Internal Audit Practicioner
Egzaminy
Edukacja
Publikacje
Tlumaczenia
Prezentacje ustne
Udzial w wydarzeniach
Zewnetrzne Oceny Jakosci
Dziatania kwalifikujace zdobywanie godzin CPD na potrzeby certyfikatu QIAL
Egzaminy
Prowadzenie szkolen
Tworzenie studiow przypadku (case studies) do programu QIAL
Udziat jako oceniajacy lub prelegent podczas QIAL
Szkolenia
Udzial w wydarzeniach
Publikacje 1A (tworzenie)
Thumaczenia
Zewnetrzne Oceny Jakos$ci



[Lipiec2016]

Historia aktualizacji

Data Opis zmiany

Lipiec 2015 Dodanie informacji dotyczacej Internal
Audit Practitioner oraz QIAL

Lipiec 2016 Usunigcie informacji o wymaganiach
dot. CPE dla certyfikatu CFSA w 2016 r.

Cel dokumentu

Niniejszy dokument zawiera obowigzkowe wymagania dotyczace godzin statego
ksztalcenia zawodowego (CPE) dla posiadaczy certyfikatow: CIA®, CCSA®,
CGAP®, CFSA®™ CRMA®-

Dokument ten zawiera réwniez wymagania dotyczace godzin stalego rozwoju
zawodowego (CPD) dla posiadaczy kwalifikacji QIAL®.

W dokumencie tym znajduja si¢ szczegétowe wskazowki dotyczace sposobu
raportowania godzin przez posiadaczy certyfikatow (certyfikowanych), ktérzy chca
utrzymac posiadane certyfikaty i / lub posiadane kwalifikacje aktywne.

Wigcej informacji dotyczacych programoéw certyfikacyjnych IIA znajduje si¢ na
stronie Certification Webpage.

Obowiazki certyfikowanych profesjonalistow
e Utrzymanie odpowiedniej wiedzy 1 umiejetnosci.

e Biezaca aktualizacja wiedzy 1 umieje¢tnosci zwigzanych z poprawa i biezagcym
rozwojem w zakresie standardow, procedur i technik audytu wewngtrznego
w obszarze swojej specjalizacji (audyt w sektorze publicznym, ustugi
finansowe, samoocena kontroli, czy zapewnienie zarzadzania ryzykiem).

Wymogi dotyczace Miedzynarodowych Standardow ITA

1) W trosce o wysokg $wiadomo$¢ w zakresie Miedzynarodowych Standardow
1A, Rada ds. Certyfikacji Zawodowej (Professional Certification Board -
PCB) wymaga, aby posiadacze certyfikatow uwzgledniali w swoich rocznych
programach dot. rozwoju zawodowego CPE czas na aktualizowanie wiedzy
zawartej w Miedzynarodowych Standardow IIA.

2) Posiadacze certyfikatow powinni w ramach rocznych  okresow
sprawozdawczych CPE dokonywaé przegladéw lub przechodzi¢ szkolenia
w zakresie Migdzynarodowych Standardéw IIA.


http://www.globaliia.org/certification/Pages/Certification.aspx
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3) Oprocz przegladu Standardow, IIA zacheca takze do zapoznawania si¢
z Praktycznymi Poradnikami (Practice Advisories), dostepnymi dla cztonkow
1A (po zalogowaniu si¢), a takze innych dziatdéw Professional Practices
Framework.

4) W ramach przesytania do IIA rocznych raportow CPE, posiadacze
certyfikatow bedg proszeni o poswiadczanie stosowania si¢ do Kodeksu Etyki
1 Miedzynarodowych Standardow IIA.

Wymagania w zakresie raportowania CPE i CPD

Posiadacze certyfikatow IlA, s3 zobowigzani do samodzielnego gromadzenia
wymaganych godzin, zwigzanych ze stalym ksztatceniem lub stalym rozwojem
zawodowym. Posiadacz certyfikatu jest odpowiedzialny za zgodnos$¢ wymaganych
godzin (CPE i/lub CPD) z wytycznymi Rady ds. Certyfikacji Zawodowej (PCB).
Raporty CPE i CPD sa sktadane przez posiadaczy certyfikatoéw corocznie 1 stanowia
poswiadczenie spelnienia wymagan w zakresie gromadzenia godzin CPE i/lub CPD.

Do posiadaczy certyfikatow beda wysylane powiadomienia przypominajace
o obowigzku raportowania CPE 1i/lub CPD. Raporty nalezy sklada¢ za
posrednictwem systemu CCMS (Certification Candidate Management System) lub
za posrednictwem lokalnego Instytutu, jezeli tak zostatlo ustalone. Raportowanie za
dany rok nalezy zakonczy¢ do dnia 31 grudnia tego roku. Spetnienie wymogow
raportowania zostanie potwierdzone przez IlA.

Z waznych powoddéw, takich jak stuzba wojskowa lub problemy osobiste, na
wniosek zainteresowanej osoby, Rada Certyfikacji Zawodowej (PCB) moze
przyzna¢ czesciowe lub catkowite zwolnienie z wymogoéw raportowania. Osoba
wnioskujaca 0 zwolnienie z raportowania powinna zglosi¢ incydent za
posrednictwem CCMS oraz przedtozy¢ do przegladu dokumenty potwierdzajace
zaistniatg sytuacje.

Formularz raportowania CPE i/lub CPD nalezy sklada¢ bez szczegotowej
dokumentacji uzupetniajacej — zgodnie z wymogami CPE / CPD. Kopi¢ formularza
sprawozdawczego, wraz ze wszystkimi dokumentami uzupelniajacymi, nalezy
przechowywa¢ przez okres co najmniej trzech lat. Dokumentacje nalezy
przedstawia¢ do wgladu na zadanie IIA, bezposrednio do IIA lub podmiotowi
upowaznionemu przez |IA. Dokumentacja uzupetniajaca, przechowywana przez
posiadacza certyfikatu powinna zawiera¢ nastgpujace informacje:

Tytut programu / szkolenia / konferencji i / lub opis tresci.
Termin uczestnictwa.

Miejsce przeprowadzenia kursu lub programu.

E A

Podmiot prowadzacy.


https://na.theiia.org/standards-guidance/Pages/Standards-and-Guidance-IPPF.aspx
https://na.theiia.org/standards-guidance/Pages/Standards-and-Guidance-IPPF.aspx
https://i7lp.integral7.com/durango/do/login?ownername=iia&channel=iia&basechannel=integral7
https://i7lp.integral7.com/durango/do/login?ownername=iia&channel=iia&basechannel=integral7
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5. Ilos¢ przyznanych godzin zgodnie z ustaleniami podmiotu prowadzacego.
6. Pismo, certyfikat lub inny dokument potwierdzajacy ukonczenie kursu.

7. Dokumentacja pomocnicza dotyczaca publikacji, prezentacji ustnych oraz
udziatu w komitetach itp.

Niedopetnienie wymogu raportowania w wymaganym terminie bg¢dzie skutkowaé
automatyczng zmiang statusu certyfikatu na nieaktywny. IIA przechowuje
informacje o aktywnym/nieaktywnym statusie poszczeg6lnych posiadaczy
certyfikatow.

Statusy raportowania CPE

Posiadacz certyfikatu powinien sktada¢ roczne raporty zgodnie ze swoim statusem
okreslonym na podstawie ponizszej tabeli. Ilo§¢ wymaganych godzin zalezy od
posiadanego certyfikatu oraz statusu.

Status Definicja Czy Czy jest Roczna ilo$¢ | Roczna ilosé Roczna
statusu postuguje si¢ | praktykujacy | wymaganyc | wymaganych | ilosé
tytulem m audytorem | h godzin dla | godzin dla wymaga
wynikajacy | wewnetrznym | CIA CCSA, CFSA, | -nych
m z ? CGAP, godzin
certyfikatu / CRMA, dla
desygnacji ? Praktykujacy | QIAL
Audytor
Wewnetrzny
Praktykujacy Aktywnie
wykonuje
zadania
audytu Tak Tak 40 20 20
wewngetrzneg
0 lub zadania
pokrewne
Niepraktykujacy | Nie
wykonuje
zada audytu Tak Nie 20 10 10
wewnetrzneg
o0 ani zadan
pokrewnych
Emerytowany Zakonczyt
wykonywani Tak Nie 0 0 0

e pracy
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Status Nieaktywny — Okres karencji (do 12. miesiecy)

Posiadaczowi certyfikatu, ktory nie dopelni obowigzku raportowania do 31 grudnia
zostanie automatycznie zmieniony status na ,,nieaktywny — karencja” (inactive —
grace period). Informacja o zmianie statusu zostanie przekazana posiadaczowi
certyfikatu bezposrednio za posrednictwem systemu CCMS lub lokalnego instytutu.
Osoby o takim statusie nie moga postugiwac si¢ tytutem certyfikowanego audytora.

Aby zmieni¢ status ponownie na aktywny (certified) nalezy wypeti¢ formularz
raportowania za poprzedni rok dla kazdego posiadanego certyfikatu, dla ktorego
status zostal zmieniony na ,nieaktywny — karencja”. Godzin wykorzystanych do
przywrocenia statusu ,,aktywny” (certified) nie wolno wykorzysta¢ do speknienia
wymogu raportowania w roku biezgcym.

Status Nieaktywny (powyzej 12. Miesiecy)

Posiadaczowi certyfikatu, ktory pozostawal w statusie ,nieaktywny” przez okres
dhuzszy niz 12 miesigcy, zostanie automatycznie zmieniony status ,,nicaktywny”.
Informacja

0 zmianie statusu zostanie przekazana posiadaczowi certyfikatu bezposrednio za
posrednictwem systemu CCMS lub lokalnego instytutu. Osoby o takim statusie nie
mogg postugiwac si¢ tytulem certyfikowanego audytora.

Aby zmieni¢ status ponownie na aktywny (certified) nalezy wypemli¢ formularz
raportowania za ostatni rok / rok sktadania raportu dla kazdego posiadanego
certyfikatu, dla ktorego status zostat zmieniony na ,,nieaktywny . Ponadto posiadacz
certyfikatu bedzie musiat dokona¢ optaty w wysokosci 100 USD dla cztonkow 1A
lub 250 USD dla oséb pozostatych.

Oplaty roczne CPE / CPD

Oplaty za raportowanie CPE 1 CPD s3a uzaleznione od statusu cztonkowskiego
i lokalizacji. Aktualne informacje znajduja si¢ pod ponizszymi linkami:

e Ameryka Potnocna — http://www.theiia.org/Certification

e Pozostate kraje — http://www.globaliia.org/Certification



http://www.theiia.org/Certification
http://www.globaliia.org/Certification
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Zaswiadczenia

Od wszystkich posiadaczy certyfikatow, w momencie raportowania godzin CPE,
bedzie wymagane ztozenie o§wiadczen w nizej okreslonym zakresie:

e \Wykonywania pracy zgodnie ze Standardami;

e Przestrzegania Kodeksu Etyki 1A,

e Niestwarzanie zagrozenia dla reputacji IIA

e Potwierdzenia niekaralnosci od czasu poprzedniego raportu

Wykorzystanie uzyskanych godzin

Uzyskane godziny CPE / CPD moga by¢ wykorzystane w zakresie wszystkich
certyfikatow / tytutlow IIA Global, z wyjatkami opisanymi ponize;.

e CFSA, CCSA, CGAP, CRMA - 25% uzyskanych godzin musi odnosi¢ si¢ do
specjalizacji posiadanego certyfikatu.

e QIAL — niektore kategorie CPD dla QIAL nie maja zastosowania do innych
programow certyfikacyjnych I1A Global.

Nie uzyskanie odpowiedniej ilosci godzin

Osoby, ktore nie zgromadzily wystarczajacej liczby godzin w roku kalendarzowym
nie powinny sktada¢ raportow CPE / CPD. Raport powinien by¢ sktadany tylko
w przypadku, gdy zostala zgromadzona wymagana liczba godzin. Osoby, ktore nie
zgromadzily wystarczajacej liczby godzin w danym roku kalendarzowym, moga
wykorzysta¢ godziny z nastepnego roku kalendarzowego, w celu uzupetienia
niedoboru. Jednak te godziny nie moga by¢ wliczane do spelnienia wymogow
sprawozdawczych w biezacym roku.

Audyt

Kazdego roku IIA (lub podmiot wyznaczony przez 11A) przeprowadza badanie /
audyt raportowania CPE / CPD. Osoby, ktére zostaly wybrane do badania sg
zobowigzane do przedstawienia dokumentacji potwierdzajacej zgromadzenie godzin
CPE / CPD. Osobom, ktore nie przedstawig wymaganej informacji w okreslonym
terminie, zostanie automatycznie zmieniony status certyfikatu na ,nieaktywny”
I 0soby te nie beda mogly postugiwacé si¢ posiadanym certyfikatem.

Osoby, ktore nie przejda pomyslnie audytu, zostanie przyznany dodatkowy okres
szedciu miesiecy, na zgromadzenie brakujacych godzin CPE / CPD oraz dostarczenia
dokumentacji do 1A Global.

Jezeli zostang stwierdzone przypadki falszowania dokumentacji lub dziatania
w sposob nieetyczny, 0soby, ktorych takie przypadki beda dotyczyé, zostang
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zgloszone do Komitetu Etyki IIA Global (Global Ethics Committee) celem
dodatkowej kontroli.

Dzialania akceptowane przy gromadzeniu godzin CPE dla CIA, Internal Audit
Practitioner, CCSA, CFSA, CGAP, CRMA

Oczekuje sie, ze osoby posiadajgce certyfikaty bedg utrzymywac¢ wysokie standardy
zawodowe wybierajac wysokiej jakosci programy edukacyjne, w celu spehienia
wymogow dotyczacych godzin CPE. Ponizej przedstawione sg ogoélne kryteria, ktore

nalezy spetni¢, aby program statego rozwoju zawodowego zostat zaakceptowany.
1. Czynnikiem nadrzgdnym w ustaleniu czy dany program jest akceptowany,
jest formalno$¢ tego programu nauczania, ktory bezposrednio przyczynia si¢

do podniesienia kwalifikacji zawodowych osoby certyfikowane;j.

2. Akceptowalne formalne programy réznig si¢ w zaleznosci od programu
certyfikacyjnego / posiadanego certyfikatu i zostaty przedstawione ponizej:

CIA | Internal

Audit

Practitioner

CCSA

CFSA

CGAP

CRMA

Przyczynia si¢ do podniesienia kompetencji zawodowych uczestnikéw

Okreslone sg cele programu, ktore wyznaczaja poziom wiedzy, jaki uczestnicy powinni
uzyskac lub poziom kompetencji, jakie powinni demonstrowa¢ po zakonczeniu programu.

Okresla wstgpne wymagania odnosnie wyksztatcenia lub doswiadczenia zawodowego,
jezeli sg stosowne dla danego programu.

Przygotowany jest przez osoby wykwalifikowane w danym zagadnieniu oraz tworzeniu

tego typu programow

Zawarto$¢ merytoryczna programu jest aktualna

Powinien by¢ na
profesjonalnym
poziomie oraz
powiazany z CIA
CBOK (Common
Body of
Knowledge)

Powinien by¢
na
profesjonalnym
poziomie oraz
powigzany z
og6lnym
zakresem
(Topic Qutline)
dla CCSA

Powinien by¢
na
profesjonalnym
poziomie oraz
powigzany z
og6lnym
zakresem
(Topic Qutline)
dla CFSA

Powinien by¢
na
profesjonalnym
poziomie oraz
powigzany z
0g6lnym
zakresem
(Topic Qutline)
dla CGAP

Powinien by¢
na
profesjonalnym
poziomie oraz
powigzany z
0g6lnym
zakresem
(Topic Outline)
dla CRMA
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Ponizej wymienione sg ogdlne przedmioty, ktore sg akceptowane, o ile spetniaja
pozostate kryteria programu CPE oraz ogo6lnego zakresu tematycznego:

CIA | Internal CCSA CFSA CGAP CRMA
Audit
Practitioner
Audyt i ksiggowos¢ / | Podstawy Audyt ustug Standardy i Ocena/
rachunkowos¢ CCSA finansowych: modele kontroli | zapewnienie
- bankowos¢ I ryzyka dziatan
- ubezpieczenia Zwigzanych z
. zarzgdzaniem
- Papiery ryzykiem
wartosciowe
Zarzadzanie i Integracja Praktyka Podstawy
komunikacja (ustna i | programu CSA zawodowa w zarzadzania
pisemna) audycie w ryzykiem
jednostkach /
sektorze
administracji
publicznej
Informatyka Elementy Metodologie i Elementy ryzyka
procesu CSA umiejetnosci w
zakresie audytu
w jednostkach
administracji
publicznej
Matematyka, Cele biznesowe Srodowisko Teoria kontroli
statystyka i i dziatalno$¢ audytu w oraz jej
zastosowania organizacji jednostkach zastosowanie
ilo§ciowe w biznesie administracji
publicznej
Ekonomia Identyfikacja i Cele biznesowe i
ocena ryzyka wydajnosé
organizacji
Prawo branzowe Teoria i
zastosowanie
kontroli

Specyficzne
zagadnienia
biznesowe takie jak
finanse, produkcja,
marketing i kadry

Specjalistyczne
obszary branzowe
takie jak
administracja
publiczna,
bankowos¢, ustugi
komunalne oraz ropa
i gaz
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Dziatania inne niz wymienione w niniejszych wytycznych moga by¢ uznane za
dopuszczalne, jezeli posiadacz certyfikatu potrafi wykazaé, ze przyczyniaja si¢ do
rozwoju kwalifikacji zawodowych. Posiadacz certyfikatu jest odpowiedzialny za
wykazanie, ze dana dziatalno$¢ kwalifikuje si¢ do uznania za akceptowang i spetnia
wymagania.

Godziny CPE zostang przyznane tylko za pelne godziny, przyjmujac, ze minimum
50 minut zaje¢ daje 1 godzing CPE. Dla przyktadu 100 minut wyktadu zostanie
zaliczone jako 2 godzin CPE, jednak wigcej niz 50 minut ale mniej niz 100 minut
wyktadu bedzie uznane jako 1 godzina CPE. Dozwolone sg tylko zajecia ,,w klasie”
lub akceptowany program samodzielnej nauki. Za udziat w konferencjach lub
zjazdach, gdzie poszczegdlne segmenty sg krotsze niz 50 minut, nalezy zsumowac
czas trwania wszystkich segmentow. Na przyktad pig¢ 30-minutowych prezentacji
daje 150 minut, co liczy si¢ za 3 godziny CPE.

Egzaminy

Osobom, ktore zdaty egzaminy i otrzymaty certyfikat zostang przyznane godziny
CPE

w roku, w ktorym uzyskaty certyfikat oraz w roku nastgpnym. Nie sg przyznawane
godziny w przypadku uzyskania certyfikatu za posrednictwem NASBA.

CIA Internal Audit
Practitioner, CCSA,
CFSA, CGAP, CRMA

Godziny przyznane w roku, w ktorym

uzyskano certyfikat 40 20

Godziny przyznane w kolejnym roku po

uzyskaniu certyfikatu 40 20
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Edukacja

CIA Internal CCSA [CFSA |[CGAP |CRMA
Audit
Practitioner

Maksymalna liczba dozwolonych | Maksymalna liczba dozwolonych godzin do
godzin do zdobycia — 40 zdobycia — 20.

Profesjonalne programy edukacyjne i rozwojowe, takie jak seminaria i konferencje,
organizowane przez instytucje krajowe, wojewddzkie lub lokalne zwigzane z audytem
lub ksiggowoscia.

Sesje 1 spotkania techniczne organizowane przez instytucje krajowe / rzadowe,
wojewodzkie lub lokalne zwigzane z audytem lub organizacje ksiggowe.

Formalne programy samodzielnej nauki

Programy innych organizacji (branzowe, stowarzyszenia zawodowe itp.).

Ukonczone szkolenia / programy nauczania organizowane przez szkoty pomaturalne i
uniwersytety (zakonczone oceng lub bez oceny), z wyjatkiem tych, ktére s3 wymagane
do uzyskania tytutu licencjata lub jego odpowiednika.

- 15 godzin CPE jest przyznanych za kazdy semestr w szkole pomaturalnej / na
uniwersytecie;

- 10 godzin CPE jest przyznawanych za kazdy kwartal w szkole pomaturalnej / na
uniwersytecie.

Inne zdane egzaminy Inne zdane egzaminy certyfikacyjne:
certyfikacyjne: - maksymalnie 20 godzin jest przyznawanych
- maksymalnie 40 godzin jest za rok;

przyznawanych za rok; - 10 godzin CPE jest przyznawanych za zdanie
- 10 godzin CPE jest kazdej czgéci innego rodzaju egzaminu z
przyznawanych za zdanie kazde;j obszaru audytu lub ksieggowosci (np. CPA lub
cze¢$ci innego rodzaju egzaminu z CA).

obszaru audytu lub ksiegowosci

(np. CPA lub CA). Organizator szkolenia powinien przekaza¢

informacje ile godzin CPE jest przyznawanych
Organizator szkolenia powinien po pomyslnym zdaniu egzaminu.

przekazaé informacje ile godzin
CPE jest przyznawanych po
pomyslnym zdaniu egzaminu.

Oficjalna korespondencja oraz program samodzielnej nauki zwigzane z audytem
wewnetrznym, zawierajace dowod ukonczenia programu.

10
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Publikacje

Wktad do publikacji powinien dotyczy¢ glownych zagadnien zwigzanych
z posiadanym certyfikatem lub zakresu zwigzanego z CBOK, oraz / lub ogoélnego
zakresu tematycznego certyfikatow specjalistycznych. Opublikowane ksigzki lub
artykuty nie zwigzane bezposrednio z audytem wewnetrznym beda akceptowane,
0 ile osoba certyfikowana jest w stanie wykaza¢, ze te dzialania przyczyniajg si¢ do
zwickszenia jego bieglosci w zawodzie audytora.

CIA Internal CCSA | CFSA | CGAP | CRMA
Audit
Practitioner

Maksymalna liczba Maksymalna liczba przyznanych godzin - 10
przyznanych godzin - 25

Ogodlnie, jedna pelna strona publikacji z pojedynczym odstgpem jest rowna 2
godzinom CPE, jednak w ramach ponizszych limitow:

Ksigzki — 25 godzin CPE Ksigzki — 10 godzin CPE

Artykuty — 15 godzin CPE Artykuty — 6 godzin CPE

Opisy badan — 15 godzin CPE | Opisy badan — 6 godzin CPE

Tlumaczenia

Tlumaczenia publikacji powinno dotyczy¢ gtownych zagadnien zwigzanych
z posiadanym certyfikatem lub zakresu zwigzanego z CBOK, oraz / lub zarysu
tematycznego certyfikatow specjalistycznych. Ttumaczone ksigzki lub artykuty nie
zwigzane bezposrednio z audytem wewnetrznym beda akceptowane, o ile osoba
certyfikowana jest w stanie wykazac, ze te dziatania przyczyniaja si¢ do zwigkszenia
jego bieglosci w zawodzie audytora.

CIA Inetrnal CCSA | CFSA | CGAP | CRMA
Audit
Practitioner

Maksymalna liczba Maksymalna liczba przyznanych godzin - 10
przyznanych godzin - 25

Ogodlnie, jedna peta strona publikacji z pojedynczym odstepem jest rowna 2
godzinom CPE, jednak w ramach ponizszych limitow dotyczacych jednego
thumaczenia:

Ksigzki — 25 godzin CPE Ksigzki — 10 godzin CPE

Artykuty — 15 godzin CPE Artykuty — 6 godzin CPE

Opisy badan — 15 godzin CPE | Opisy badan — 6 godzin CPE
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Prezentacje ustne

CIA Internal CCSA | CFSA | CGAP | CRMA
Audit
Practitioner

Maksymalna liczba Maksymalna liczba przyznanych godzin - 10
przyznanych godzin - 25

Godziny zaraportowane za pierwsza prezentacje¢ materiatu beda oparte na czasie
prezentacji plus czas przygotowania prezentacji tj. trzy razy czas prezentacji.

Kolejne prezentacje tego samego materialu moga zosta¢ zaraportowane tylko
w ramach czasu prezentacji, ale nie wigcej niz 5 godzin CPE w kazdym roku.

Uczestnictwo

CIA Internal CCSA | CFSA | CGAP | CRMA
Audit
Practitioner
Maksymalna liczba Maksymalna liczba przyznanych godzin - 10
przyznanych godzin - 15

Uczestnictwo jako przewodniczacy prezydium lub cztonek komitetu
w profesjonalnej organizacji branzowej zwigzanej z audytem wewnetrznym.

Jedna godzina CPE bedzie przyznana za kazda kwalifikujgca si¢ godzing udziatu
w wydarzeniu.
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Zewnetrzna ocena jakosci

CIA Internal CCSA | CFSA | CGAP | CRMA
Audit
Practitioner

Maksymalna liczba Maksymalna liczba przyznanych godzin - 10
przyznanych godzin - 20

Godziny CPE moga by¢ przyznane kazdego roku za przeprowadzong zewngtrzng
oceng jakosci.

Jedna godzina CPE zostanie przyznana za kazda godzin¢ spedzong w miejscu
przeprowadzania badania, z uwzglednieniem ponizszych limitéw dot. kazde;j
czynnosci przegladu oceny jakosci:

Niezalezna (zewngtrzna) Niezalezna (zewng¢trzna) ocena dziatalnosci audytu
ocena dziatalnosci audytu wewnetrznego — jego samooceny (zgodnie z
wewnetrznego — jego definicja w Miedzynarodowych Ramowych
samooceny (zgodnie z Zasadach Praktyki Zawodowej (IPPF)): maksimum
definicja w 5 godzin CPE za przeglad

Migdzynarodowych

Ramowych Zasadach Praktyki
Zawodowej (IPPF)):
maksimum 5 godzin CPE za
przeglad

Jeden tydzien zewnetrznego | Jeden tydzien zewnegtrznego przegladu kontroli
przegladu kontroli jakos$ci: | jako$ci: maksimum 5 godzin CPE za przeglad
maksimum 10 godzin CPE za
przeglad.

Dwa tygodnie zewnetrznego | Jeden tydzien zewnetrznego przegladu kontroli
przegladu kontroli jakoS$ci: | jako$ci: maksimum 10 godzin CPE za przeglad
maksimum 20 godzin CPE za
przeglad.

Godziny CPE nie begda przyznawane za takie czynnos$ci jak przygotowanie do
przegladu czy pisanie raportu z przegladu.

Dzialania kwalifikujace si¢ jako CPD dla Qualification in Internal Audit
Leadership (QIAL)

Wymagania CPD kazdorazowo beda okreslane w kategoriach dziatania
zawodowego. Oczekuje sie, ze osoby, ktore pozytywnie ukonczyly program beda
wykazywa¢ aktywnos¢ w dziataniach na rzecz rozwoju zawodu audytora
wewnetrznego. Podejmowane dziatania mogg obejmowac ale nie sg ograniczone do:

e Przeprowadzania szkolen dla doswiadczonych audytorow, w zakresie audytu
wewngetrznego;

e Tworzenie materialdéw do nowych studiow przypadku dla QIAL;
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Uczestniczenie w charakterze oceniajagcego lub moderatora w zakresie
studium przypadku QIAL;

Uczestniczenie w charakterze oceniajagcego w panelowych ocenach
prezentacji kandydatow do QIAL oraz koncowych rozmowach
kwalifikacyjnych;

Uczestniczenie w charakterze oceniajagcego doswiadczenie zawodowe
kandydatéw do QIAL,;

Uczestniczenie w profesjonalnych szkoleniach na poziomie zaawansowanym;

Petienie funkcji lub czlonkostwo w komitecie lokalnego Instytutu 1A lub
organizacji globalnej IIA, albo pekienie funkcji wysokiego szczebla
w zakresie audytu wewnetrznego w organizacji branzowej;

Prowadzenie prezentacji na konferencjach;
Opracowywanie tekstow dla publikacji IIA;
Opracowywanie (autorstwo) materiatow dla I1A Research Foundation;

Aktywny udzial w zewnetrznych ocenach jakosci.

Egzaminy

Osobom, ktore zdaty egzaminy 1 otrzymaty certyfikat zostang przyznane godziny
CPE w roku, w ktorym uzyskaty certyfikat oraz w roku nastgpnym. Nie sg

przyznawane godziny w przypadku uzyskania certyfikatu za posrednictwem

NASBA.
QIAL
Godziny przyznane w roku, w ktérym uzyskano certyfikat 20
Godziny przyznane w kolejnym roku po uzyskaniu certyfikatu 20
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Maksymalna
Opis Wymagane potwierdzenie | ilo$¢ godzin
przyznanych
Prowadzenie szkolen w zakresie | Tytut szkolenia oraz opis jego
audytu wewnetrznego na programu tacznie z
poziomie zaawansowanym zamierzonymi efektami
szkolenia
Godziny CPD zaraportowane za | Data szkolenia
pierwszg prezentacje materiatu Lokalizacja szkolenia
beda oparte na czasie prezentacji | Nazwa organizacji .
. . . 10 godzin
plus czas przygotowania przeprowadzajacej szkolenie
prezentacji tj. trzy razy czas Czas trwania szkolenia
prezentacji. Dokumentacja dot. szkolenia
Kolejne prezentacje tego samego |w tym slajdy, materiaty
materiatu mogg zostac szkoleniowe itd.
zaraportowane tylko w ramach Materiaty promocyjne
czasu prezentacji. szkolenia
Przygotowanie Studiéw Przypadku
Maksymalna
Opis Wymagane potwierdzenie | ilo$¢ godzin
przyznanych
ITA bedzie zawiera¢ umowy z Akceptacja przez I1A Global
autorami nowych studiow danego opracowania studium
przypadkéw dla programu QIAL. przypadku. maksymalnie
Godziny CPD bedg przyznawane w 10 godzin w
oparciu o rzeczywisty czas ciggu roku
potrzebny na opracowanie i korekty
materiatu.
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Uczestnictwo jako Oceniajacy lub Panelista w programie QIAL
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Maksymalna
Opis Wymagane potwierdzenie | ilo$¢ godzin
przyznanych
Uczestnictwo w charakterze Akceptacja przez 1A Global {60 minut za
oceniajgcego przy przeprowadzaniu |udziatu danej osoby w jedno
studiow przypadku QIAL. charakterze oceniajacego . | studium
Uczestniczenie w charakterze Akceptacja przez 1lA Global |przypadku
oceniajacego doswiadczenie udziatu danej osoby w Maksymalnie
zawodowe kandydatow do QIAL. | charakterze oceniajgcego. 5 godzin w
ciggu roku
Uczestniczenie w charakterze Akceptacja przez I1A Global |2 godziny za
panelisty w prezentacjach i/lub udziatu danej osoby w jeden panel
rozmowach kwalifikacyjnych charakterze panelisty. Maksymalnie
QIAL. 5 godzin za
rok
Szkolenie
Maksymalna
Opis Wymagane potwierdzenie | ilo$¢ godzin
przyznanych
Profesjonalne programy edukacyjne | Tytut programu i/lub opis
I rozwojowe, takie jak seminariai | jego tematyki
konferencje, organizowane przez Data uczestnictwa
instytucje krajowe, wojewodzkie Lokalizacja kursu lub Za kazde 50
lub lokalne zwigzane z audytem lub | programu minut
ksiggowoscia. Nazwa organizacji trwania
Sesje i spotkania techniczne przeprowadzajace;j szkolenia
organizowane przez instytucje Czas trwania mozna
krajowe / rzagdowe, wojewodzkie Pismo, certyfikat lub inny zaliczy¢ 1
lub lokalne zwigzane z audytem lub | dokument potwierdzajacy godzing
organizacje ksiggowe. ukoficzenie CPD.
Form_alne programy samodzielnej kursuDokumentacja _
nauki . . ) W tej
Programy innych organizacji pomf)cnl_cza, pOtWIerc_izamca kategorii
(branzowe, stowarzyszenia publikacje, prezentacje ustne | ;5
zawodowe itp.). oraz udziatl w komitetach, uzyskaé
Szkolenia organizowane przez 1A | itp. maksymalnie
przygotowujace do wykonywania 20 godzin za
funkcji w zakresie programu QIAL dany rok.
(wlaczajac udzial w charakterze
oceniajacego przy panelach,
studiach przypadku i moderatora)
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Uczestnictwo

[Lipiec2016]

Maksymalna
Opis Wymagane potwierdzenie | ilo$é¢ godzin
przyznanych
Peienie funkcji lub cztonkostwo w | Nazwa organizacji
komitecie lokalnego Instytutu IIA | Okres (kadencja) .
o X . Maksymalnie
lub organizacji globalnej 1A, albo | cztonkostwa w komitecie .
.2 A X .. 10 godzin za
petnienie funkcji wyzszego szczebla | Opis funkcji
. : rok.
w zakresie audytu wewngtrznego w | Daty i ramy czasowe
organizacji branzowe;j. odbytych spotkan
Prezentacje
Maksymalna
Opis Wymagane potwierdzenie | ilo$¢ godzin
przyznanych
Prezentacja na konferencji Lokalizacja, tytut i daty
konferencji oraz
Godziny CPD zaraportowane za przygotowany segment
pierwszg prezentacj¢ materialu beda | Podmiot organizujacy
oparte na czasie prezentacji plus Opis programu (agenda)
czas przygotowania prezentacji tj. | Czas trwania prezentacji Maksymalnie
trzy razy czas prezentacji. Dokumentacja pomocnicza |10 godzin za
Kolejne prezentacje tego samego wykorzystana przy rok.

materiatu moga zosta¢
zaraportowane tylko w ramach
czasu prezentacji.

prezentacji, w tym pokaz
slajdow, materiaty
informacyjne, itp.
Materiaty promocyjne
konferencji
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Opracowanie (autorstwo) publikacji 1A
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Maksymalna
Opis Wymagane potwierdzenie | ilo$¢ godzin

przyznanych

Tresci publikacji powinny dotyczy¢ | Nazwa i data publikacji

zagadnien istotnych z punktu

widzenia doswiadczonych Nazwiska pozostatych

praktykow audytu wewnetrznego. | autorow, jesli wystepuja

Godziny CPD bedg przyznawane w

oparciu o rzeczywisty czas Zarys tresci

potrzebny na opracowanie i korekty Maksymalnie

materiatu. 10 godzin

Ogodlnie, jedna pelna strona publikacji z pojedynczym odstgpem

jest réwna 2 godzinom CPD, jednak w ramach ponizszych

limitow:

Ksigzki — 12 godzin

Artykuty — 6 godzin

Opisy badan — 6 godzin

Thamaczenia
Maksymalna
Opis Wymagane potwierdzenie | ilo$¢ godzin

przyznanych

Thumaczenia publikacji powinny Nazwa i data publikacji

dotyczy¢ zagadnien istotnych z

punktu widzenia doswiadczonych | Nazwiska pozostatych

praktykéw audytu wewnetrznego. | autorow, jesli wystepuja

Godziny CPD beda przyznawane w

oparciu o rzeczywisty czas Zarys tresci

potrzebny na opracowanie i korekty Maksymalnie

materiatu. 10 godzin

Ogodlnie, jedna petna strona publikacji z pojedynczym odstepem

jest réwna 2 godzinom CPD, jednak w ramach ponizszych

limitow:

Ksigzki — 12 godzin

Artykuty — 6 godzin

Opisy badan — 6 godzin
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Zewnetrzna Ocena JakoSci
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Maksymalna
Opis Wymagane potwierdzenie | ilo$é¢ godzin
przyznanych
Godziny CPD moga by¢ Daty i ramy czasowe dziatan
przyznawane kazdego roku za
dziatalno$¢ zwigzang z Opis przeprowadzonych prac
wykonywaniem zewnetrznych
przegladéw zapewnienia jakosci
Niezalezna (zewngtrzna) weryfikacja w zakresie samooceny
audytu wewnetrznego (zgodnie z definicjg zawarta w Maksvmalnie
Miedzynarodowych Ramowych Zasadach Praktyki Zawodowej): 10 é/ .
maksimum 5 godzin CPD za przeglad. godzin
Jedno tygodniowy zewnetrzny przeglad zapewnienia jako$ci:
maksimum 5 godzin za przeglad.
Dwu tygodniowy zewnetrzny przeglad zapewnienia jakoS$ci:
maksimum 10 godzin za przeglad.
Godziny CPD nie przystuguja za czas przygotowania do przegladu
oraz sporzadzenie reportu.
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