
Rejonowy Zarząd Infrastruktury w Szczecinie ogłasza nabór na stanowisko Audytor Wewnętrzny. 

Miejsce pracy: 

Szczecin 71-240 ul. Gabriela Narutowicza 17B woj. Zachodniopomorskie. 

Rodzaj umowy na okres próbny. Docelowo na czas nieokreślony. 

Wymiar czasu pracy: pełen etat 

Godziny pracy  Poniedziałek -  Czwartek  od  07:00 – 15:30, w Piątek od 7:00 – 13:00. 

CV + list motywacyjny prosimy przesłać na adres email: rziszczecin@ron.mil.pl 

Lub za pośrednictwem operatora pocztowego do dnia 13.10.2026r. 

 

Ogólny zakres obowiązków: 

• Wykonywanie audytu wewnętrznego we wszystkich obszarach funkcjonowania jednostki, 

• Planowanie audytu opartego na analizie ryzyka, w tym sporządzanie rocznego planu audytu 

wewnętrznego, 

• Prowadzenie audytu wewnętrznego w zakresie realizacji zadań zgodnie z zatwierdzonym 

planem, 

• Realizacja czynności doradczych ukierunkowanych na usprawnienie funkcjonowania jednostki, 

ograniczenie ryzyka działalności oraz analizy systemów zarządzania i kontroli we wszystkich 

obszarach jej funkcjonowania, 

• Prowadzenie czynności sprawdzających w zakresie wdrożenia zatwierdzonych rekomendacji, 

• Realizowanie audytów zleconych przez uprawnione organy publiczne, 

• Sporządzanie sprawozdań z realizacji zadań audytowych, a także informacji z wykonania 

audytu wewnętrznego, 

• Dokonywanie oceny adekwatności, efektywności i skuteczności systemów kontroli, w tym 

przestrzegania procedur kontroli zarządzania ryzykiem, 

• Dokumentowanie czynności audytorskich. 

 

Oczekiwania pracodawcy wobec kandydatów do pracy: 

Poziom wykształcenia min: Wyższe;  

 

Umiejętności: Bardzo dobra znajomość obsługi komputera, Znajomość MS Office; znajomość 

przepisów ustawy o finansach publicznych, ustawy prawo zamówień publicznych, ustawy prawo 

budowlane, ustawy o rachunkowości, ustawy kodeks postępowania administracyjnego. Umiejętność 

analitycznego i twórczego myślenia, podejmowania decyzji, interpretacji przepisów, oceniania, 

efektywnego komunikowania się, jasnego formułowania wniosków i zaleceń; posiadanie niezbędnych 

uprawnień: a) jeden z certyfikatów: Certified Internal Auditor (CIA), Certified Government Auditing 

Professional (CGAP), Certified Information Systems Auditor (CISA), Association of Chartered Certified 

Accountants (ACCA), Certified Fraud Examiner (CFE), Certification in Control Self Assessment (CCSA), 

Certified Financial Services Auditor (CFSA) lub Chartered Financial Analyst (CFA), lub 

b) złożenie w latach 2003-2006 z wynikiem pozytywnym egzaminu na audytora wewnętrznego przed 

Komisją Egzaminacyjną powołaną przez Ministra Finansów, lub 

c) uprawnienia biegłego rewidenta, lub 

d) dwuletnią praktykę w zakresie audytu wewnętrznego i uzyskała świadectwo ukończenia studiów 

podyplomowych w zakresie audytu wewnętrznego, wydane przez podmiot, który w dniu wydania 

świadectwa był uprawniony, zgodnie z odrębnymi ustawami, do nadawania stopnia naukowego 

doktora w dziedzinie nauk społecznych w dyscyplinach naukowych: ekonomia i finanse, nauki o 

zarządzaniu i jakości, nauki o polityce i administracji lub nauki prawne, lub, 
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e)złożyła z wynikiem pozytywnym egzamin państwowy na audytora wewnętrznego, zwany dalej 

"egzaminem. 

 

Doświadczenie zawodowe:  

Min. 2 lata praktyki w zakresie audytu wewnętrznego; mile widziane doświadczenie w pracy w  

jednostkach i instytucjach Ministerstwa Obrony Narodowej   

 

Wysokość proponowanego wynagrodzenia brutto: Od 7 134,60 zł do 8 375,40 zł brutto brutto – 

kwota uzależniona od stażu pracy. 

Ogólny zakres obowiązków:  

Wykonywanie audytu wewnętrznego we wszystkich obszarach funkcjonowania jednostki. 

Planowanie audytu opartego na analizie ryzyka, w tym sporządzanie rocznego planu audytu 

wewnętrznego. Prowadzenie audytu wewnętrznego w zakresie realizacji zadań zgodnie z 

zatwierdzonym planem. Realizowanie czynności doradczych ukierunkowanych na usprawnienie 

funkcjonowania jednostki, ograniczenia ryzyka działalności oraz analizy systemów zarządzania i 

kontroli we wszystkich obszarach jej funkcjonowania. Prowadzenie czynności sprawdzających w 

zakresie wdrożenia zatwierdzonych rekomendacji. Realizowanie audytów zleconych przez 

uprawnione organy publiczne. Sporządzanie sprawozdań z realizacji zadań audytowych, a także 

informacji z wykonania audytu wewnętrznego. Dokonywanie oceny adekwatności, efektywności i 

skuteczności systemów kontroli, w tym przestrzegania procedur kontroli zarządzania ryzykiem. 

Dokumentowanie czynności audytorskich.       

Cv wraz z dołączoną podpisaną klauzulą: „Wyrażam zgodę na przetwarzanie moich danych 

osobowych dla potrzeb niezbędnych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Rozporządzeniem 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób 

fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych w sprawie swobodnego przepływu takich 

danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO).” proszę przesyłać na adres e-mail 

rziszczecin@ron.mil.pl  

Informacji w sprawie oferty pracy udzielają: p. Anna WITES, p. Anna PAWŁOWSKA, tel. 261-45-20-

19, 261-45-20-33 

 


