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1. Wstep

7

Swiat biznesu stoi w obliczu ciaglych zmian i pojawiajacych sie zagrozen, ktére maja
wplyw na to jak audytorzy wewnetrzni odpowiadajg na potrzeby swoich organizacji.
W zwiazku z tym wiedza 1 umiejetnoSci wymagane od audytoréw, niezbedne dla
dostarczania profesjonalnego zapewnienia i $wiadczenia ustug doradczych, ulegaja
ciagltej ewolucji. Miedzynarodowe Standardy Praktyki Zawodowej Audytu Wewnetrznego
(Standardy) wymagaja od audytor6w wewnetrznych poszerzania wiedzy, umiejetnos$ci
1 innych kompetencji poprzez staly rozwdj zawodowy. Wymodg ten pomaga audytorom
utrzymaé¢ wysoki poziom kompetencji zawodowych w dynamicznie rozwijajacym sie
$rodowisku zawodowym audytu wewnetrznego.

Ponadto, osoby ktére uzyskaly jeden z certyfikatéw / kwalifikacji zawodowych IIA
(zwane dalej "osobami certyfikowanymi") sa zobowigzane do stalego rozwoju
zawodowego. Niniejszy dokument, znany wczeéniej jako Dyrektywa Administracyjna
nr 4, okre§la wymagania dotyczace stalego ksztalcenia zawodowego (CPE)
w odniesieniu do nizej wymienionych certyfikatow 1 kwalifikacji ITA, oraz opisuje proces
sktadania raportow CPE przez osoby certyfikowane, w celu utrzymania waznos$ci
certyfikatow:

e Certified Internal Auditor ® (CIA®).

e Certification in Risk Management Assurance® (CRMA®).
e Certification in Control Self-Assessment® (CCSA®).

e Certified Government Auditing Professional® (CGAP®).
e Certified Financial Services Auditor® (CFSA®).

e Qualification in Internal Audit Leadership® (QIAL®).

2. Wymagania dotyczace corocznego raportowania

ITA wymaga aby osoby certyfikowane co roku potwierdzaty, ze spelnily wymagania CPE
okreslone w niniejszym dokumencie. Wymagania dotyczace corocznego raportowania
roznia sie w zalezno$ci od tego, czy dana osoba jest prakiykujgcym (czynnie wykonuje
prace zwiagzana z audytem wewnetrznym lub pokrewna), niepraktykujgcym (nie
wykonuje czynnie pracy zwiazane] z audytem wewnetrznym lub pokrewnej) lub
emerytowanym (nie jest juz aktywna zawodowo) audytorem wewnetrznym. Status
certyfikatu osoby, ktora przeszly na emeryture, musi by¢ ,aktywny”, aby zmieni¢ na
emerytowany. Osoby te sg zwolnione ze wszystkich wymogow dotyczacych raportowania,
w czasie gdy nie wykonuja pracy zawodowej. Obowiazek powiadomienia ITA o przej$ciu
na emeryture spoczywa na osobie certyfikowanej, a dokonuje sie tego skladajac
formularz zmiany statusu w swoim profilu w systemie Certification Candidate
Management System (CCMS). Osoby, ktorych status emerytowany bedzie dtuzszy niz 2
lata, beda musialy ponownie przystapi¢ do egzaminu, gdyby chcialy reaktywowac swaj
certyfikat CIA® lub CRMA®

Dla utrzymania aktywnos$ci certyfikatow, zaréwno osoby praktykujace jak
1 niepraktykujace, sa zobowigzane do:

e Uzyskania 1 potwierdzenia corocznie wymaganych godzin CPE. (Szczegélowe
wymagania réznia sie w zalezno§ci od posiadanego certyfikatu / kwalifikacji oraz
od tego, czy dana osoba jest praktykujaca czy nie).

e Uzyskania i1 potwierdzenia corocznie co najmniej dwéch godzin szkolenia
z etyki.

e Przedstawienia informacji odno$nie przestrzegania Standarddw.
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e Potwierdzenia przestrzegania Kodeksu Etyki ITA.

Szczegétowe informacje na temat kazdego z wyzej wymienionych wymogéw, a takze
wyjatki dotyczace sytuacji nadzwyczajnych, sa opisane ponize;j.

2.1.Roczna liczba godzin CPE

Liczbe wymaganych corocznie godzin CPE okreéla ponizsza tabela. Liczba godzin jest
rézna w zaleznoéci od posiadanego certyfikatu / kwalifikacji oraz od tego, czy dana osoba
jest praktykujaca czy nie.

Liczba
. . Liczba wymaganych
Status Definicia cg':y;ivlj:tls / wymaganych | godzin CPE dla
raportowania L VoA godzin CPE dla | CCSA, CGAP,
kwalifikacji CIA CFSA, CRMA
oraz / lub QIAL
Czynnie
wykonuje prace
. zZwiazana z
Praktykujacy audytem TAK 40 20
wewnetrznym
lub pokrewna
Nie wykonuje
czynnie pracy
. . zwigzanej z
Niepraktykujacy audytem TAK 20 10
wewnetrznym
lub pokrewne;j

W przypadku oséb posiadajacych kilka certyfikatéw / kwalifikacji, godziny CPE zdobyte
dla CCSA, CGAP, CFSA, CRMA i QIAL moga by¢ uzyte dla spetnienia wymogéw CPE
odnoénie CIA. Innymi slowy, je§li osoba praktykujaca posiada zaréwno CIA, jak i CRMA,
1 zdobedzie 40 godzin szkolenia dotyczacego audytu wewnetrznego 1 zapewnienia
zarzadzania ryzykiem, te godziny moga by¢ wykorzystane do spelnienia wymagan CPE
zarowno CIA jak 1 CRMA.

Wiecej informacji na temat kryteriow dla programéw edukacyjnych, sposobu ustalania
liczby godzin CPE, akceptowanych programéw szkolen oraz innych aktywnosci,
w ramach ktorych osoby certyfikowane moga zdobywaé godziny CPE, znajduje sie nizej
w rozdziale Dziatania odpowiadajgce wymogom CPE.

2.2.Szkolenie z etyki

Osoby certyfikowane sa zobowiazane do uzyskania dwéch godzin CPE po$wieconych
tematyce etyki. Godziny szkolenia o tematyce zwigzane] z etyka moga zawieraé sie
w catkowitym wymaganym rocznym limicie godzin CPE. ITA nie okresla gdzie osoba
certyfikowana powinien odby¢ szkolenie. Szkolenie musi jednak odbywaé sie co
roku, w okresie sprawozdawczym.

2.3.Zgodnosé ze Standardami

Rada ds. Certyfikacji Zawodowej (Professional Certifications Board - PCB) wymaga, aby
osoby certyfikowane znaly 1 rozumialy Obowiazkowe Wytyczne zawarte
w Miedzynarodowych Ramowych Zasadach Praktyki Zawodowej (IPPF), w tym
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Standardy. IIA zacheca do odbycia szkolenia w zakresie Standardéw. Osoby
certyfikowane musza co najmniej raz w roku przegladaé Standardy, ustalaé¢ czy
wykonuja czynnosci audytu wewnetrznego zgodnie ze Standardami oraz informowac ITA
czy postepuja zgodnie czy niezgodnie ze Standardami. (Niezgodno$¢ postepowania ze
Standardami nie dezaktywuje ani nie wplywa negatywnie lub w inny sposéb na status
certyfikacji danej osoby).

2.4.Potwierdzenie dzialania zgodnie z Kodeksem Etyki

Osoby certyfikowane musza przestrzega¢ Kodeksu Etyki ITA 1 informowaé w przypadku
otrzymania wyroku za popelnienie przestepstwa. W szczegdlno$ci musza co roku
potwierdzaé ponizsze informacje:

e Bede przestrzegaé¢ Kodeksu Etyki ITA.

e Nie naraze ITA na zla opinie, ani w zaden sposéb nie spowoduje umy dla
organizacji.

e Ukonczytem zalecane dwugodzinne szkolenie z zakresu etyki.

e Potwierdzam, ze nie zostalem skazany za przestepstwo w okresie od ostatniego
zlozenia raportu. (Osoby, ktére zostaly skazane sg zobowiazane do podania
szczegdlow kazdego wyroku skazujacego, ktéry miat miejsce od ostatniego
zlozenia raportu).

2.5.Wyjatki dotyczace sytuacji nadzwyczajnych

Rada ds. Certyfikacji (PCB), na wniosek osoby zainteresowanej, moze udzieli¢
czesciowego lub catkowitego zwolnienia z obowiazku raportowania jeséli zachodza wazne
powody, jak np. sluzba wojskowa czy problemy osobiste. Fakt wystapienia sytuacji
nadzwyczajnej nalezy udokumentowaé. Osoby ubiegajace sie o zwolnienie
z raportowania powinny zglosi¢ incydent przez swoéj profil w systemie CCMS przed
wymaganym terminem raportowania CPE. Dostep do systemu CCMS znajduje sie na
ponizszej stronie: https://global.theiia.org/certification/enrolled/Pages/Access-CCMS.aspx
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3. Roczny okres odnawiania certyfikatow

Okres raportowania zaczyna sie 01 stycznia a konczy 31 grudnia kazdego roku. Raport
godzin CPE musi zostaé zlozony w systemie CCMS nie pézniej niz 31 grudnia kazdego
roku.

Osoby, ktéore uzyskaly certyfikaty sa zwolnione z raportowania godzin CPE tylko
w roku, w ktérym uzyskaty certyfikat. Obowiazek gromadzenia oraz raportowania
godzin CPE zaczyna sie w nastepnym roku kalendarzowym.

Na przyktad: Jesli certyfikat zostat uzyskany w roku lutym 2022, wéwczas w 2022 r. nie
ma obowigzku sktadania raportu CPE. Pierwszy raport CPE nalezy ztozyé¢ do 31.12.2023
r.

4. Dzialania odpowiadajace wymogom CPE

ITA oczekuje, ze osoby certyfikowane beda dbaé¢ o wysokie standardy zawodu audytu
wewnetrznego wybierajac, w celu spelnienia wymogéw CPE, wysokiej jakoéci programy
edukacyjne. Obowiazkiem kazdej osoby certyfikowane] jest zapewnienie, aby zdobyte
godziny CPE byly zgodne z wytycznymi ustalonymi przez PCB (Rade ds. Certyfikacji
Zawodowej ITA).

4.1.Programy ksztalcenia

Jednym z najbardziej rozpowszechnionych sposobéw zdobywania godzin CPE jest
uczestniczenie w szkoleniach. W rzeczywistoSci, osoby certyfikowane moga zdoby¢
wszystkie wymagane godziny CPE w danym roku uczestniczac w programach szkolen.
Dlatego tez PCB wustalita kryteria, ktore muszg byé spelniane przez programy
edukacyjne dla utrzymania wysokich standardow jakosci. Aby program szkolenia mogt
by¢ zaakceptowany przez PCB, musi spelnia¢ wszystkie nastepujace kryteria:

e Musi to byé¢ formalny program nauczania, ktéry przyczynia sie bezposrednio do
podnoszenia kompetencji zawodowych osoby certyfikowanej.

e Musi mie¢ jasno okreslone cele, z ktérych wynika zakres wiedzy jaki uzyskuja
uczestnicy, lub poziom kompetencji zdobytych w wyniku ukonczenia programu.

e Musi jasno okre§la¢ wstepne warunki dotyczace wyksztalcenia 1 do$wiadczenia,
jesli sa wymagane dla danego programu.

e Musi byé¢ opracowany przez osoby posiadajace kwalifikacje w danej dziedzinie
oraz w tworzeniu programow szkoleniowych.

e  Musi zawieraé¢ aktualne / biezace tresci.

e Musi konczyé sie wydaniem potwierdzenia ukonczenia lub udzialu w szkoleniu
oraz uzyskanej liczby godzin CPE (np. Certyfikat ukonczenia).

Rada ds. Certyfikacji Zawodowej ITA (PCB) uznaje nastepujace programy ksztalcenia
1 rozwoju zawodowego jako spelniajace wyzej wymienione kryteria:

e Seminaria 1 konferencje prowadzone przez krajowe lub lokalne organizacje
audytu lub rachunkowosci.

e Specjalistyczne spotkania krajowych lub lokalnych organizacji audytu lub
rachunkowoéci oraz krajowych instytutéow (np. spotkania szkoleniowe
organizowane przez krajowe Instytuty ITA).

e Oficjalne wewnetrzne programy szkoleniowe, ktére spelniaja wyzej wymienione
wymagania programu edukacyjnego.
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e Branzowe programy edukacyjne innych stowarzyszen Iub organizacji
zawodowych, zwiazane z tematyka audytu wewnetrznego.

e Ukonczenie kursow na wyzszych uczelniach, z wylaczeniem tych, ktére sa
wymagane do dopuszczenia do egzaminu na stopien licencjata lub jego
odpowiednika.

e Oficjalne programy ksztalcenia korespondencyjnego i samoksztalcenia zwigzane
z tematyka audytu wewnetrznemu, ktére spelniaja wyzej okreslone wymagania,
w tym dotyczace potwierdzenia ukonczenia.

4.1.1. Obliczanie liczby godzin CPE

Liczbe godzin CPE ustala sie na podstawie rzeczywistego czasu trwania danego
programu / wydarzenia, gdzie jeden 50-minutowy okres odpowiada jednej godzinie CPE.
Jesli program trwa krocej niz 50 minut, uczestnicy moga pozyskiwac i1 raportowa¢ CPE
w 10- lub 25-minutowych przyrostach. W przypadku programéw, gdzie poszczegdlne
czedci sq krotsze niz 50 minut, ich suma moze byé¢ traktowana jako jeden taczny
program. Na przyklad pie¢ 25-minutowych czeéci szkolenia daje 125 minut i powinno by¢
liczone jako 2,5 godziny CPE.

4.1.2. Obszary tematyczne

Osoby certyfikowane powinny w taki sposob dobieraé¢ programy CPE, aby spelniaty one
wyzej wymienione kryteria i obejmowaty tematyke zwiazana z danymi certyfikatami /
kwalifikacjami.

Ogolnie rzecz biorac, akceptowane sa obszary tematyczne ujete w aktualnych
programach egzaminéw certyfikacyjnych. Zacheca sie osoby certyfikowane, aby przy
wyborze obszaréw tematycznych systematycznego ksztalcenia, braly pod uwage tresé
konspektéw egzaminéw — jak nizej:”

Certyfikat / Konspekt egzaminu

Kwalifikacja

CIA CIA Exam Syllabus (theiia.org)
CRMA CRMA Exam Syllabus (theiia.org)

4.2. Inne akceptowane dzialania

Oprécz oficjalnych programoéw edukacyjnych, osoby certyfikowane moga uzyskiwacé
godziny CPE poprzez szereg innych akceptowanych dziatan *, w tym:

e Zdawanie egzaminow.

e Autorstwo lub wspétautorstwo publikacji.

e Tlumaczenie publikacji.

e Przedstawianie prezentacji.

e Niekomercyjne wystapienie w roli eksperta merytorycznego.
e  Wykonywanie zewnetrznych ocen jakosci (QA).

Szczegotowe informacje odnosnie liczby godzin CPE mozliwych do uzyskania w ramach
kazdego dzialania, podano w dalszych rozdziatach.
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* Uwaga: Dzialania inne niz wymienione w niniejszym dokumencie mozna uznaé za
akceptowane, jezeli osoba certyfikowana jest w stanie potwierdzi¢ ich realizacje,
odpowiednio wyliczy¢ liczbe godzin CPE i wykazaé, ze dane dzialanie wnosi wktad do
jego kompetencji zawodowych. Na osobie certyfikowanej spoczywa odpowiedzialno§é za
wykazanie, ze dane dzialanie moze by¢é uznane za akceptowane i spelnia wymagania
okreglone przez Rade ds. Certyfikacji Zawodowej IIA (PCB).

4.2.1. Zdawanie egzaminoéw

Zdanie egzaminéw certyfikacyjnych innych niz ITA
- godziny CPE przyznane za zdanie kazdej czeSci egzaminu z
rachunkowosci lub audytu (np. CPA lub CA):

4.2.2. Autorstwo lub wspélautorstwo publikacji

Osoby certyfikowane moga uzyskaé godziny CPE za autorstwo lub wspélautorstwo
publikacji o ile ich treéé¢ dotyczy odpowiednich obszaréw tematycznych, takich jak ogdlny
zakres wiedzy dla zawodu audytu wewnetrznego w ujeciu globalnym, lub konkretnych
dziatan w obszarze ich specjalizacji. Na potrzeby zdobywania i raportowania godzin CPE
kwestie dotyczace publikacji dzieli sie na cztery kategorie. Jest okreélony limit godzin
CPE, ktére mozna zaraportowaé¢ w ramach kazdej kategorii, a takze limit catkowitej
liczby godzin CPE, ktére mozna zaraportowaé w ramach publikacji.

1. Autorstwo lub wspétautorstwo ksiazek
(1 godzina CPE za 200 stéw)

2. Autorstwo lub wspélautorstwo opracowan naukowych,
artykuléw lub blogéw (1 godzina CPE za 200 stow)

3. Autorstwo pytan egzaminacyjnych ITA
(1 godzina CPE za jedno zaakceptowane pytanie 20 10
egzaminacyjne)
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4.2.3. Thumaczenie publikacji

Thumaczenia publikacji powinny odnosi¢ sie do dziedzin lub dyscyplin dotyczacych
ogblnego zakresu wiedzy dla zawodu audytu wewnetrznego w ujeciu globalnym lub
konkretnych sposobéw dziatania w tym obszarze. Tlumaczenia opublikowanych
artykutow lub ksiazek niezwiazanych bezpoSrednio z audytem wewnetrznym sa
dopuszczalne, jezeli osoba certyfikowana jest w stanie wykazaé, ze te dzialania wnosza
wktad do jego bieglosci zawodowej jako audytora. Na potrzeby zdobywania
1 raportowania godzin CPE, kwestie dotyczace ttumaczen dzieli sie na dwie kategorie.
Jest okre§lony limit godzin CPE, ktére mozna zaraportowaé¢ w ramach kazdej kategorii,
a takze limit calkowitej liczby godzin CPE, ktére mozna zaraportowaé w ramach
thumaczen.

1. Thumaczenie ksigzek

(1 godzina CPE za 200 sléw) 25 10
2. Thumaczenie Poradnikéw Uzupekiajacych ITA (np.
Praktyczne Przewodniki, GTAG-1, opracowania 15 6

naukowe, artykuty lub blogi
(1 godzina CPE za 200 stéw)

4.2.4. Przedstawianie prezentacji

Osoby certyfikowane moga uzyskaé godziny CPE za przedstawianie prezentacje (np. na
seminariach, konferencjach lub szkoleniach), o ile ich treé¢ dotyczy odpowiednich
obszar6w tematycznych, takich jak ogélny zakres wiedzy dla zawodu audytu
wewnetrznego w ujeciu globalnym, lub konkretnych dziatan w obszarze ich specjalizacji.
Osoba certyfikowana moze uzyskaé jedna godzing CPE za kazde 50 minut czasu
prezentacji, plus czas na przygotowanie, odpowiadajacy trzykrotnosci czasu
prezentacji. Na przyklad, w przypadku prezentacji 50-minutowej, osoba certyfikowana
uzyskataby 4 godziny CPE (1 godzina CPE za sama prezentacje i 3 godziny CPE za
przygotowanie). Przy kolejnych prezentacjach tego samego materialu mozna
zaraportowac tylko czas prezentacji.
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Prezentacje przedstawiane po raz pierwszy
(godziny CPE oblicza sie na podstawie czasu prezentacji 25 10
plus czas przygotowania)

Kolejne prezentacje tego samego materialu
(godziny CPE oblicza sie tylko na podstawie czasu 5 2
prezentacji)

4.2.5. Niekomercyjne wystapienia w roli eksperta merytorycznego

Osoby certyfikowane moga zdobywaé godziny CPE w ramach réznych dzialan
w kategorii "Uczestnictwo", w tym jako czlonkowie komisji, oceniajacy lub paneliéci
QIAL, wspoltworcy poradnikéw IIA lub recenzent jakos$ci tlumaczenia tresci
egzaminéw. Dla celéw zdobywania i raportowania godzin CPE, "uczestnictwo" jest
podzielone na cztery kategorie. Jest okreSlony limit godzin CPE, ktére mozna
zaraportowaé¢ w ramach kazdej kategorii, a takze limit catkowitej liczby godzin CPE,
ktére mozna zaraportowaé¢ w ramach ,uczestnictwa”.

1. Pelnienie (spotecznie) funkcji lub cztonkostwo w komisji
ITA lub innej zawodowej organizacji branzowe;j
zwigzanej z audytem wewnetrznym
(1 godzina CPE za kazde 50 minut udziatu w pracach)

2. Wspéttworzenie poradnikow ITA
(5 godzin CPE za kazdy poradnik uzupetniajacy w
ramach Miedzynarodowych ramowych zasad praktyki
zawodowej - IPPF)

3. Sprawdzanie jakoéci ttumaczenia tresci egzaminéw
(1 godzina CPE za kazde 50 minut pracy)

20 10
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4.2.6. Przeprowadzanie zewnetrznych ocen jakoséci (QA)

Osoby certyfikowane moga zdobywaé godziny CPE za udzial w przeprowadzaniu
zewnetrznych ocen jakoéci audytu. Godziny CPE przystluguja tylko za prace
wykonywane na miejscu; nie przysluguja za czas poSwiecony na przygotowania lub
pisanie raportu. Jest okre§lony limit godzin CPE, ktére mozna zaraportowaé¢ w ramach
przeprowadzenia kazdej pojedynczej oceny, a takze limit calkowitej liczby godzin CPE,
ktore mozna zaraportowaé¢ w ramach przeprowadzonych ocen.

Maksymalna liczba
godzin CPE, ktéra mozna
zaraportowac dla kazdej
. L kategorii
Kategorie ocen jakosci CCSA, CGAP,
CIA CFSA, CRMA
oraz / lub
QIAL
1. Niezalezna (zewnetrzna) walidacja samooceny audytu
wewnetrznego, zgodnie z definicja zawarta w 5 5
Miedzynarodowych ramowych zasadach praktyki
zawodowej - IPPF
2. Jednotygodniowa zewnetrzna ocena jakoSci 10 5
3. Dwutygodniowa zewnetrzna ocena jakosci 20 10
Laczna maksymalna liczba godzin CPE jakg mozna
zaraportowac za przeprowadzanie zewnetrznych 20 10
oceny jakosci

5. Doroczny proces odnawiania certyfikatow

Co roku osoby certyfikowane (zaréwno praktykujace, jak i niepraktykujace) otrzymujq
powiadomienie z IIA przypominajace o rocznym obowigzku zglaszania godzin CPE.
Zgtaszania godzin CPE dokonuje sie przesylajac coroczny raport CPE, ktéry stanowi
oSwiadczenie, ze wszystkie wymagania odnosnie CPE zostaly spelnione. Dla kazdego
posiadanego certyfikatu sktada sie osobny raport. Do raportu nie dolacza sie
dokumentacji uzupetniajacej (np. certyfikatéw ukonczenia szkolen). Osoby certyfikowane
moga sklada¢ raporty CPE za posrednictwem CCMS lub za posrednictwem lokalnego
Instytutu, w zaleznoSci od przyjetych zasad. Odpowiedzialno$é za dopetnienie obowiazku
prawidlowego zlozenia raportu spoczywa na osobie certyfikowanej. Oprocz zlozenia
raportu potwierdzajacego zdobycie wymaganych godzin CPE, osoby certyfikowane
musza wskazaé, czy postepuja zgodnie ze Standardami i potwierdzi¢ dzialanie zgodnie
z Kodeksem Etyki ITA.

5.1.0platy za raportowanie godzin CPE

Wysokoséci oplaty za raportowanie CPE réznia sie w zaleznoéci od statusu czlonkostwa,
posiadanych certyfikatow 1 kraju osoby certyfikowanej. Aktualne informacje dotyczace
oplat za raportowanie CPE znajduja sie na stronie ITA Global.
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UWAGA!

Wszystkie dokonane oplaty sa ostateczne i nie podlegaja zwrotowi. Gdy
proces odnowienia certyfikatu zostanie zakonczony i zatwierdzony przez The
ITA lub zostanie wybrany do audytu CPE, transakcja nie podlega zwrotowi.
Jezeli uwazasz, ze wysoko§¢ oplaty podana w systemie CCMS jest
niewlasciwa, nie finalizuj transakecji. Przez system CCMS zglo$ ,,new case”
i administrator systemu skontaktuje sie z Toba.

5.2.Termin skladania rocznych raportow CPE

Raport za biezacy rok musi by¢ ztozony do dnia 31 grudnia kazdego roku. Kazda osoba
certyfikowana otrzymuje potwierdzenie spelnienia wymogu raportowania.

5.3.Nie zlozenie raportu odnoénie godzin CPE - ZMIANA ZASAD

Osoby, ktore nie zloza corocznego raportu godzin CPE w dniu 31 grudnia lub przed ta
data, automatycznie przechodza ze statusu "Aktywny" do statusu "Okres karencji
(Nieaktywny)" i nie moga postugiwaé sie tytutem certyfikowanego audytora. Osoby ktére
pozostang w statusie Grace Period (Okres karencji) przez ponad 24 miesiace, ich
certyfikacja zostanie cofnieta / certyfikat zostanie anulowany.

Jesli certyfikacja zostanie cofnieta / certyfikat zostanie anulowany, papierowy certyfikat
potwierdzajacy uzyskanie certyfikacji musi zosta¢ natychmiast zniszczony.

Ponadto, osoby takie nie moga uzywacé oznaczen (takich jak CIA, CRMA itp.) po swoim
nazwisku 1 nie moga postugiwac sie tytutem certyfikowanego audytora.

W celu ponownego uzyskania certyfikatu, muszg ponownie zglosi¢ sie do programoéow
certyfikacji CIA lub CRMA, przystapi¢ i zda¢ egzamin(y). Nie ma mozliwo§ci ponownej
certyfikacji dla wycofanych programéw certyfikacyjnych (CCSA, CFSA, CGAP 1 QIAL).

Certyfikaty oséb, ktore nie ztoza raportéw CPE przed lub do 31 grudnia, automatycznie
zmienia status z aktywnych na nieaktywne (okres karencji). Certyfikaty, ktore pozostaja,
w stanie nieaktywnym (okres karencji) przez ponad 12 miesiecy, zmienig na stale status
na nieaktywny. Dodatkowe szczegoty dotyczace kazdego z tych statuséw oraz sposobow
przywrécenia aktywnosci - znajduja sie ponizej.

Status nieaktywny (Okres Karencji) - osoby, ktérych certyfikaty zostang przeniesione
do tego statusu, otrzymaja powiadomienie o zmianie statusu bezposrednio z systemu
CCMS lub z lokalnego Instytutu. Osoba, ktérej certyfikat ma status nieaktywny (okres
karencji) nie moze postugiwaé sie certyfikatem. Aby zmienié status z nieaktywnego
(okres karencji) z powrotem na aktywny, nalezy zlozy¢ raport CPE za poprzedni rok dla
kazdego posiadanego certyfikatu lub kwalifikacji o tym statusie. Osoby, ktoére nie
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zdobyly wystarczajacej liczby godzin CPE w okresie sprawozdawczym, moga
wykorzysta¢ godziny z nastepnego roku kalendarzowego w celu uzupelnienia brakéw.
Jednak godziny CPE uzyte do przywrdcenia statusu aktywnego nie moga byé
wykorzystane do spelnienia wymogéw raportowania w biezacym roku (moga byé uzyte
tylko raz).

Status nieaktywny - osoby, ktérych certyfikaty zostana przeniesione do tego statusu,
otrzymaja powiladomienie o zmianie statusu bezpoérednio z systemu CCMS Ilub
z krajowego Instytutu. Osoba, ktorej certyfikat ma status nieaktywny nie moze
postugiwaé sie certyfikatem. Aby zmienié¢ status z nieaktywnego ponownie na aktywny
nalezy spelni¢ wymoég zdobycia godzin CPE dla jednego okresu
sprawozdawczego (ostatnich 12 miesiecy), wypelni¢ formularz reaktywacji dla
kazdego posiadanego certyfikatu lub kwalifikacji o tym statusie oraz uisci¢ optate
reaktywacyjna (aktualne stawki sa dostepne na stronie internetowej IIA Global:
https://global.theiia.org/certification/Pages/Pricing-Structure.aspx ). Godziny CPE

uzyte do reaktywacji nie moga by¢é wykorzystane do spelnienia wymagan
raportowania w biezacym roku (moga by¢ uzyte tylko raz).

5.4.Nie uzyskanie odpowiedniej liczby godzin CPE

Osoby certyfikowane, ktére nie uzyskaly wystarczajacej liczby godzin CPE w roku
kalendarzowym, nie powinny sktada¢ raportu CPE. Raport sktada sie tylko wéwczas gdy
zostata uzyskana wymagana liczba godzin CPE.

Osoby, ktére nie uzyskatly wystarczajacej liczby godzin CPE w okresie sprawozdawczym,
moga wykorzystaé¢ godziny z nastepnego roku kalendarzowego, aby uzupelni¢ braki.
Jednak godziny CPE zastosowane w poprzednim roku nie moga by¢é réwniez
wykorzystane do spetnienia wymogu w biezacym roku..

ZMIANA - Nadwyzka godzin CPE uzyskanych w bezposrednio poprzedzajacym okresie
sprawozdawczym moze zostaé wykorzystana do uzupelnienia brakéw w biezacym roku.
Na przyklad, praktykujacy CIA, ktory uzyskal 60 godzin CPE w poprzednim okresie,
moze zastosowac do 20 godzin w biezacym okresie sprawozdawczym.

Kazda nadwyzka CPE zdobyta w danym roku kalendarzowym moze by¢ wykorzystana
w kolejnym cyklu sprawozdawczym roku kalendarzowego (maksymalnie 20 godzin dla
CIA 110 godzin dla innych certyfikatow IIA).

5.5.Audyt spelniania wymogow CPE

Co roku ITA (lub jego przedstawiciel) przeprowadza audyt sktadanych raportéow CPE.
Osoby wybrane do audytu sa zobowilazane do przedstawienia dokumentacji
potwierdzajacej zdobycie godzin CPE. Certyfikaty oséb, ktére nie dostarcza informacji
w podanym terminie, automatycznie zostang przeniesione do statusu anulowany (patrz
sekcja 5.3 niniejszej polityki) 1 nie beda mogly postlugiwaé sie tytutem certyfikowanego
audytora. Jesli audyt CPE wykaze, ze dana osoba nie uzyskata wystarczajacej liczby
godzin CPE, zostanie jej wyznaczony sze$ciomiesieczny okres na uzupelnienie niedoboru
godzin CPE i przedstawienia ITA Global stosownej dokumentacji. Jezeli okaze sie, ze
jakie$ osoby, dopuscity sie falszowania dokumentéw lub nieetycznego dziatania, zostanie
to zgloszone do Komisji Etyki i OdpowiedzialnoSci Zawodowej, w celu prowadzenia
dalszego dochodzenia.
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6. Przechowywanie dokumentacji potwierdzajacej zdobyte
godziny CPE

Jak wspomniano wcze$niej, dokumentacja potwierdzajaca (np. certyfikaty ukonczenia
szkolen, ktére sa wykorzystywane do wyliczenia liczby godzin CPE), nie powinna by¢
sktadana wraz z rocznym raportem CPE. Osoby certyfikowane musza jednak zachowaéd
cata dokumentacje uzupelniajaca, a takze raporty CPE, ktore ztozyly, przez co najmniej
trzy lata, 1 dokumenty te musza by¢ udostepnione na zadanie ITA. Przechowywana
dokumentacja powinna zawieraé, odpowiednio, nastepujace informacje:

- Tytul programu i/ lub opis tresci.

- Daty uczestnictwa.

- Lokalizacja kursu lub programu.

- Organizacja sponsorujaca / organizator.

- Godziny CPE, wynikajace z zakresu kursu lub programu.

- List, certyfikat lub inne pisemne, po$wiadczenie ukonczenia kursu.

- Dokumentacja dotyczaca publikacji, prezentacji, udziatu w komisjach itp.

139




