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STUDIA PODYPLOMOWE: Master of Corporate Governance/ Menedzer tadu Korporacyjnego

Cel studiow:
Celem studidw jest przekazanie stuchaczom praktycznych umiejetnosci i wiedzy z zakresu zasad
tworzenia, wdrazania i wykorzystania mechanizméw skutecznego nadzoru.

Adresaci studiow:
Oferta studidw skierowana jest do osdb zainteresowanych pogtebieniem wiedzy i umiejetnosci
praktycznych w zakresie tadu korporacyjnego, a w szczegdlnosci do:

cztonkéw rad nadzorczych,

cztonkéw zarzadoéw,

audytoréw badz kontroleréw wewnetrznych,
pracownikéw nadzoru wtascicielskiego,
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innych oséb zainteresowanych petnieniem wyzej wymienionych funkcji.

Korzysci z ukoniczenia studidw:

Po ukonczeniu studiéw stuchacz bedzie potrafit projektowaé, wykorzystywaé i monitorowad
narzedzia oraz mechanizmy nadzoru korporacyjnego. W celu potwierdzenia tych umiejetnosci
otrzyma:

e Swiadectwo ukoriczenia studidw podyplomowych UE Katowice: Menedzer tadu
Korporacyjnego.

o Certyfikat ukonczenia studidw pod patronatem merytorycznym Instytutu Audytorow
Wewnetrznych - IIA Polska.

Wyktadowcy:

Wyktady oraz zajecia praktyczne prowadzone bedg przez pracownikéow Uniwersytetu Ekonomicznego
w Katowicach, cztonkéw Instytutu Audytorow Wewnetrznych - IIA Polska oraz przedstawicieli
renomowanych kancelarii prawnych, a takze praktykéw, obecnych i bytych cztonkéw organdw spotek
z bogatym doswiadczeniem w nadzorze korporacyjnym.

Organizacja i program:
Zajecia zgrupowane bedg w pieciu blokach tematycznych (168 godzin):

Zasady budowy efektywnego tad korporacyjnego.
Wewnetrzne narzedzia nadzoru korporacyjnego.
Rachunkowos¢ w nadzorze korporacyjnym.
Nadzdr a proces restrukturyzacji przedsiebiorstwa.
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Komunikacja jako element tadu korporacyjnego.

Cena: 6 100 zt
Kontakt: Dziekanat Wydziatu Biznesu, Finanséw i Administracji UE Katowice
Tel. 324329850



Uniwersytet
EKkonomiczny
w Katowicach

e-mail: dziekanat_wbfia@ue.katowice.pl

INFORMACIE DODATKOWE

Poszukiwanie rozwigzan organizacyjnych zmniejszajacych ryzyko i zwiekszajgcych szanse sukcesu
gospodarczego, skutkuje obserwowanym - istotnym wzrostem zainteresowania problematyka
nadzoru (tadu) korporacyjnego (ang. Corporate governance).

Optymalizacja wykorzystania potencjatu funkcji nadzoru determinowana jest m.in. wiedzg na temat
zasad realizacji formalno-prawnych obowigzkéw natozonych na organy spétki. ROwnie wazna jest
jednak umiejetno$¢ projektowania, wdrazania oraz wykorzystywania licznych wewnetrznych
mechanizméw zarzadczych i kontrolnych, pozwalajgcych na istotne zwiekszenie skutecznosci
dziatania zarzadéw, rad nadzorczych oraz ich komitetéw. Dlatego tez, podjelismy inicjatywe
organizacji studiéw podyplomowych - Master of Corporate Governance.

Dwusemestralne studia, organizowane przez Wydziat Biznesu Finanséw i Administracji Uniwersytetu
Ekonomicznego w Katowicach oraz Katedre Zarzgdzania Przedsiebiorstwem Wydziatu Zarzadzania UE
Katowice, pod patronatem merytorycznym Instytutu Audytorow Wewnetrznych — lIA Polska ,
stanowig na rynku polskim unikatowg propozycje edukacyjna.

W trakcie studidow stuchacz uzyskuje wiedze dotyczacg zasad wzmacniania fadu korporacyjnego,
ktdrg moze zdoby¢ dopiero po ukonczeniu licznych specjalistycznych szkolen i kursow.

Po ukonczeniu studiow stuchacz potrafi projektowac i wykorzystywa¢ narzedzia oraz mechanizmy
nadzoru korporacyjnego. Zna zasady:

=

funkcjonowania rad nadzorczych i ich komitetow,

skutecznego wykonywania obowigzkéw cztonka organdéw spoétek kapitatowych,
zarzadzania strategicznego i operacyjnego,

funkcjonowania i wykorzystania systemu rachunkowosci,

funkcjonowania i wykorzystania controllingu oraz rachunkowosci zarzadczej,
sprawozdawczosci i analizy finansowej,

wspotpracy z biegtym rewidentem,

organizacji i monitoringu systemu kontroli wewnetrznej,
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funkcjonowania audytu, kontroli wewnetrznej i compliance,
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. zarzadzania ryzykiem korporacyjnym,
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. przeprowadzania proceséw restrukturyzacyjnych (w tym due diligence),
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. wdrazania regut spotecznej odpowiedzialnosci biznesu,
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. tworzenia efektywnego systemu komunikacji wewnetrznej i zewnetrznej,
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. prowadzenia negocjacji i komunikacji w sytuacjach kryzysowych.

Wiecej informacji:

https://www.ue.katowice.pl/studia-podyplomowe/kierunki-studiow-podyplomowych.html



https://www.ue.katowice.pl/studia-podyplomowe/kierunki-studiow-podyplomowych.html

