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24 maja 2016 r. weszło w życie rozporządzenie UE, 
które zmienia przepisy o ochronie danych osobowych. 
Rozporządzenie jest stosowane wprost, dlatego jest wiążącym
prawem dla wszystkich przedsiębiorców (i zastąpi przepisy
polskiej ustawy o ochronie danych osobowych). Obecnie 
trwa okres ustanowiony dla przedsiębiorców na wdrożenie
wymagań rozporządzenia, które w pełni stosowane będzie 
od 25 maja 2018 roku.

Nowe prawo – Ogólne rozporządzenie o ochronie 
danych (RODO) wprowadzi wiele zmian w podejściu 
do ochrony osobowych, między innymi:

• konieczne będzie uwzględnienie ochrony danych osobowych
już w fazie projektowania rozwiązań informatycznych

• obowiązkowe będzie rejestrowanie czynności przetwarzania
danych osobowych

• nałożony zostanie obowiązek przeprowadzania analizy
skutków pod kątem ochrony danych osobowych

• administratorzy danych osobowych będą zobowiązani 
do zawiadamiania organu ochrony danych o naruszeniu
przepisów.

Naruszenie przepisów będzie wiązać się z ryzykiem nałożenia 
na przedsiębiorstwa kary finansowej do 20.000.000 euro lub
4% wartości rocznego światowego obrotu przedsiębiorstwa.

By wesprzeć Państwa we wdrożeniu nowych przepisów, 
oddajemy do dyspozycji interdyscyplinarny zespół ekspertów,
zapewniając najwyższą jakość naszych usług.
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PwC oferuje wsparcie w spełnieniu obowiązków, które na Państwa firmę nakłada 
Ogólne rozporządzenie o ochronie danych:

• ustalenie kategorii przetwarzanych danych
osobowych oraz kategorii osób, których
dane osobowe są przetwarzane

• identyfikacja danych osobowych 
wymienianych z innymi podmiotami 
i określenie roli tych podmiotów 

• przygotowanie szczegółowego 
i uporządkowanego opisu przetwarzanych
danych osobowych

• ustalenie kategorii przetwarzanych danych 
osobowych oraz kategorii osób, których 
dane osobowe są przetwarzane

• identyfikacja danych osobowych 
wymienianych z innymi podmiotami 
określenie roli tych podmiotów 

• przygotowanie szczegółowego i uporządkowanego
opisu przetwarzanych danych osobowych
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• ustalenie kategorii przetwarzanych danych
osobowych oraz kategorii osób, których
dane osobowe są przetwarzane

• identyfikacja danych osobowych 
wymienianych z innymi podmiotami 
i określenie roli tych podmiotów 

• przygotowanie szczegółowego 
i uporządkowanego opisu przetwarzanych
danych osobowych

• identyfikacja celów i czynności przetwarzania
danych

• powiązanie kategorii danych z czynnościami
przetwarzania i przygotowanie rejestru 

• przygotowanie narzędzi i procedur służących
utrzymaniu aktualności rejestru
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• ustalenie kategorii przetwarzanych danych
osobowych oraz kategorii osób, których
dane osobowe są przetwarzane

• identyfikacja danych osobowych 
wymienianych z innymi podmiotami 
i określenie roli tych podmiotów 

• przygotowanie szczegółowego 
i uporządkowanego opisu przetwarzanych
danych osobowych

• analiza potrzeby przeprowadzenia 
badania PIA

• przeprowadzenie analizy skutków planowanych
czynności dla ochrony danych osobowych

• przygotowanie raportu PIA
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• ustalenie kategorii przetwarzanych danych
osobowych oraz kategorii osób, których
dane osobowe są przetwarzane

• identyfikacja danych osobowych 
wymienianych z innymi podmiotami 
i określenie roli tych podmiotów 

• przygotowanie szczegółowego 
i uporządkowanego opisu przetwarzanych
danych osobowych

• analiza planowanych działań w kontekście 
projektowania ochrony danych osobowych

• badanie podejścia Privacy by Design 
w procesie zarządzania zmianą

• zaprojektowanie odpowiednich środków 
technicznych lub organizacyjnych 
i przygotowanie raportu Privacy by Design
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• ustalenie kategorii przetwarzanych danych
osobowych oraz kategorii osób, których
dane osobowe są przetwarzane

• identyfikacja danych osobowych 
wymienianych z innymi podmiotami 
i określenie roli tych podmiotów 

• przygotowanie szczegółowego 
i uporządkowanego opisu przetwarzanych
danych osobowych

• analiza adekwatności zakresu przetwarzanych
danych osobowych 

• wprowadzenie domyślnej minimalizacji zakresu
przetwarzanych danych osobowych w procesach
i w systemach IT

• przygotowanie założeń/zasad i rozwiązań 
dla monitorowania, zabezpieczenia 
i ograniczenia dostępu do danych osobowych
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• ustalenie kategorii przetwarzanych danych
osobowych oraz kategorii osób, których
dane osobowe są przetwarzane

• identyfikacja danych osobowych 
wymienianych z innymi podmiotami 
i określenie roli tych podmiotów 

• przygotowanie szczegółowego 
i uporządkowanego opisu przetwarzanych
danych osobowych

• analiza kategorii przetwarzanych danych 
osobowych w kontekście czasu ich przetwarzania

• weryfikacja procedury retencji i usuwania danych
osobowych

• przygotowanie raportu z rekomendacjami 
dotyczącymi okresów retencji danych osobowych
i sposobów ich usuwania
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• ustalenie kategorii przetwarzanych danych
osobowych oraz kategorii osób, których
dane osobowe są przetwarzane

• identyfikacja danych osobowych 
wymienianych z innymi podmiotami 
i określenie roli tych podmiotów 

• przygotowanie szczegółowego 
i uporządkowanego opisu przetwarzanych
danych osobowych

• ustalenie przypadków profilowania 
z wykorzystaniem danych osobowych

• analiza podstawy prawnej przetwarzania 
danych osobowych dla celów profilowania

• przygotowanie rekomendacji w zakresie 
wdrożenia odpowiednich środków 
zabezpieczenia danych osobowych
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• ustalenie kategorii przetwarzanych danych
osobowych oraz kategorii osób, których
dane osobowe są przetwarzane

• identyfikacja danych osobowych 
wymienianych z innymi podmiotami 
i określenie roli tych podmiotów 

• przygotowanie szczegółowego 
i uporządkowanego opisu przetwarzanych
danych osobowych

• przygotowanie polityki reagowania na incydenty
dotyczące ochrony danych osobowych

• analiza przyczyn incydentu ochrony danych 
osobowych

• przygotowanie zgłoszenia naruszenia ochrony
danych osobowych do organu nadzoru oraz 
planu naprawczego po zaistniałym incydencie
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• ustalenie kategorii przetwarzanych danych
osobowych oraz kategorii osób, których
dane osobowe są przetwarzane

• identyfikacja danych osobowych 
wymienianych z innymi podmiotami 
i określenie roli tych podmiotów 

• przygotowanie szczegółowego 
i uporządkowanego opisu przetwarzanych
danych osobowych

• weryfikacja statusu podmiotów, którym 
administrator powierza dane osobowe 

• analiza środków technicznych i organizacyjnych
wykorzystywanych do ochrony danych 
osobowych przez podmioty przetwarzające

• przygotowanie rekomendacji odnośnie 
możliwości powierzenia przetwarzania 
danych określonym podmiotom
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• ustalenie kategorii przetwarzanych danych
osobowych oraz kategorii osób, których
dane osobowe są przetwarzane

• identyfikacja danych osobowych 
wymienianych z innymi podmiotami 
i określenie roli tych podmiotów 

• przygotowanie szczegółowego 
i uporządkowanego opisu przetwarzanych
danych osobowych

• analiza prawna w zakresie zgodności 
z wymaganiami przepisów prawa dokumentów
stosowanych w relacji z podmiotem 
przetwarzającym 

• analiza i przygotowanie rekomendacji odnośnie
przypadków konieczności zawarcia umowy 
o powierzeniu przetwarzania danych osobowych

• przygotowanie projektów umów o powierzeniu
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Inwentaryzacja 
danych osobowych

Rejestr czynności
przetwarzania danych

Privacy Impact Assessment

Privacy by Design

Privacy by Default 

Retencja i usuwanie danych

Profilowanie

Incydenty

Weryfikacja podmiotu 
przetwarzającego

Umowy powierzenia 



• ustalenie kategorii przetwarzanych danych
osobowych oraz kategorii osób, których
dane osobowe są przetwarzane

• identyfikacja danych osobowych 
wymienianych z innymi podmiotami 
i określenie roli tych podmiotów 

• przygotowanie szczegółowego 
i uporządkowanego opisu przetwarzanych
danych osobowych

• analiza celów i sposobów przetwarzania
poszczególnych kategorii danych osobowych

• analiza podstawy prawnej przetwarzania danych
osobowych

• przygotowanie klauzul zgody
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• ustalenie kategorii przetwarzanych danych
osobowych oraz kategorii osób, których
dane osobowe są przetwarzane

• identyfikacja danych osobowych 
wymienianych z innymi podmiotami 
i określenie roli tych podmiotów 

• przygotowanie szczegółowego 
i uporządkowanego opisu przetwarzanych
danych osobowych

• analiza sposobów wykonywania obowiązku 
informacyjnego

• przygotowanie klauzul informacyjnych

• przygotowanie rekomendacji odnośnie 
stosowania klauzul informacyjnych
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• ustalenie kategorii przetwarzanych danych
osobowych oraz kategorii osób, których
dane osobowe są przetwarzane

• identyfikacja danych osobowych 
wymienianych z innymi podmiotami 
i określenie roli tych podmiotów 

• przygotowanie szczegółowego 
i uporządkowanego opisu przetwarzanych
danych osobowych

• analiza sposobu wykonywania obowiązku
udostępnienia danych osobowych sprostowania
danych, reagowania na sprzeciw, żądanie 
usunięcia, ograniczenia lub przeniesienia danych

• przygotowanie rekomendacji odnośnie reakcji 
na zgłoszenia osób, których dane dotyczą

• opracowanie polityki reagowania na zgłoszenia
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• ustalenie kategorii przetwarzanych danych
osobowych oraz kategorii osób, których
dane osobowe są przetwarzane

• identyfikacja danych osobowych 
wymienianych z innymi podmiotami 
i określenie roli tych podmiotów 

• przygotowanie szczegółowego 
i uporządkowanego opisu przetwarzanych
danych osobowych

• analiza przypadków przekazywania danych 
osobowych poza Europejski Obszar Gospodarczy

• ustalenie podstawy prawnej przekazywania
danych do państw trzecich

• przygotowanie klauzul zgody na transfer danych,
standardowych klauzul umownych lub innych 
instrumentów prawnych umożliwiających transfer
danych do państw trzecich
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• ustalenie kategorii przetwarzanych danych
osobowych oraz kategorii osób, których
dane osobowe są przetwarzane

• identyfikacja danych osobowych 
wymienianych z innymi podmiotami 
i określenie roli tych podmiotów 

• przygotowanie szczegółowego 
i uporządkowanego opisu przetwarzanych
danych osobowych

• analiza stosowanych środków organizacyjnych 
i technicznych ochrony danych osobowych

• przygotowanie rekomendacji odnośnie środków
zabezpieczenia danych

• przygotowanie polityki bezpieczeństwa danych 
osobowych i upoważnień do przetwarzania
danych osobowych
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• ustalenie kategorii przetwarzanych danych
osobowych oraz kategorii osób, których
dane osobowe są przetwarzane

• identyfikacja danych osobowych 
wymienianych z innymi podmiotami 
i określenie roli tych podmiotów 

• przygotowanie szczegółowego 
i uporządkowanego opisu przetwarzanych
danych osobowych

• sprawdzenie stosowanych polityk w zakresie
ochrony danych osobowych

• przygotowanie rekomendacji odnośnie
konieczności wprowadzenia wybranych polityk

• przygotowanie projektów polityk takich jak 
polityka reagowania na naruszenie ochrony
danych, polityka weryfikacji przetwarzających
dane,polityka bezpieczeństwa danych
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• ustalenie kategorii przetwarzanych danych
osobowych oraz kategorii osób, których
dane osobowe są przetwarzane

• identyfikacja danych osobowych 
wymienianych z innymi podmiotami 
i określenie roli tych podmiotów 

• przygotowanie szczegółowego 
i uporządkowanego opisu przetwarzanych
danych osobowych

• przygotowanie szkoleń z zakresu ochrony danych
osobowych, w tym w formie e-learningów
(prezentacje, konspekty) oraz rozwiązań 
grywalizacyjnych

• przeprowadzenie szkoleń z zakresu ochrony
danych osobowych

• przygotowanie dokumentacji potwierdzającej
odbycie szkoleń (wzory oświadczeń uczestników
szkolenia, certyfikaty)

17

• ustalenie kategorii przetwarzanych danych
osobowych oraz kategorii osób, których
dane osobowe są przetwarzane

• identyfikacja danych osobowych 
wymienianych z innymi podmiotami 
i określenie roli tych podmiotów 

• przygotowanie szczegółowego 
i uporządkowanego opisu przetwarzanych
danych osobowych

• analiza struktur przedsiębiorstwa w kontekście 
organizacji ochrony danych osobowych

• przygotowanie schematu organizacyjnego

• rekomendacje w zakresie przypisania 
rólw organizacji związanych z ochroną 
danych osobowych
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• ustalenie kategorii przetwarzanych danych
osobowych oraz kategorii osób, których
dane osobowe są przetwarzane

• identyfikacja danych osobowych 
wymienianych z innymi podmiotami 
i określenie roli tych podmiotów 

• przygotowanie szczegółowego 
i uporządkowanego opisu przetwarzanych
danych osobowych

• analiza konieczności skonsultowania z organem
nadzoru planowanych operacji przetwarzania
danych osobowych

• przygotowanie dokumentów niezbędnych 
do przeprowadzenia konsultacji

• reprezentacja podczas konsultacji z organem 
nadzoru
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• ustalenie kategorii przetwarzanych danych
osobowych oraz kategorii osób, których
dane osobowe są przetwarzane

• identyfikacja danych osobowych 
wymienianych z innymi podmiotami 
i określenie roli tych podmiotów 

• przygotowanie szczegółowego 
i uporządkowanego opisu przetwarzanych
danych osobowych

• analiza sposobów i zakresu wykorzystywania
danych poddanych pseudonimizacji

• analiza potrzeby przeprowadzenia 
pseudonimizacji określonych kategorii danych

• przygotowanie rekomendacji odnośnie
konieczności dokonania pseudonimizacji
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Podstawa prawna 
przetwarzania danych

Obowiązek informacyjny

Interakcja z osobami, 
których dane dotyczą

Transfer danych 
do państw trzecich

Zabezpieczenie danych

Polityki ochrony danych

Szkolenia

Organizacja

Konsultowanie przetwarzania
danych z organem nadzoru

Pseudonimizacja 



Portfolio usług związanych z RODO

Sylwia Pusz
Partner PwC
Doradztwo biznesowe 
T: 603 33 33 09
E: sylwia.pusz@pl.pwc.com

Aspekty prawne wdrożenia RODO

Anna Kobylańska
Counsel, adwokat 
Kancelaria PwC Legal
T: 519 50 62 26
E: anna.kobylanska@pl.pwc.com 
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Incydenty, zgłaszanie naruszeń 
do organu nadzoru

Rafał Jaczyński
Dyrektor
Cyber Security
T: 519 50 71 22
E: rafal.jaczynski@pl.pwc.com


